На основании  ст. 65  Федерального закона от 29 декабря 2012года № 273-ФЗ "( ред.от 23.07.2013г) " Об образовании в Российской Федерации", ст.23  Закона Свердловской области от 15 июля 2013года № 78 -ОЗ " Об образовании в Свердловской области", Постановления Правительства Свердловской области от 18.12.2013 N 1548-ПП «О компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность» выплачивается компенсация в следующих размерах:

1) на первого ребенка 20 процентов среднего размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в государственных образовательных организациях Свердловской области и муниципальных образовательных организациях;

2) на второго ребенка 50 процентов среднего размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в государственных образовательных организациях Свердловской области и муниципальных образовательных организациях;

3) на третьего ребенка 70 процентов среднего размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в государственных образовательных организациях Свердловской области и муниципальных образовательных организациях;

4) на четвертого ребенка и последующих детей 100 процентов среднего размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в государственных образовательных организациях Свердловской области и муниципальных образовательных организациях.







Порядок обращения родителей (законных представителей) за получением компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность 
-   Для получения компенсации один из родителей (законный представитель) представляет руководителю  муниципальной  образовательной организации, реализующей образовательную программу дошкольного образования (далее - образовательная организация):
1) заявление о выплате компенсации по форме согласно приложению к настоящему порядку;
2) паспорт или иной документ, удостоверяющий личность;
3) свидетельство о рождении (представляется на каждого ребенка в семье);
4) документ, подтверждающий полномочия законного представителя (для законного представителя). 

-    Родитель (законный представитель) представляет подлинники документов, указанных в подпунктах 2-4 пункта 2 настоящего порядка, или их копии, заверенные в установленном порядке.  Родителю  выдается  расписка-уведомление о принятии заявления и документов.

-    Образовательная организация  принимает решение о назначении, либо об отказе в назначении компенсации в течение десяти рабочих дней с даты подачи родителем (законным представителем) документов.

-    Уведомление о назначении либо об отказе в назначении компенсации направляется родителю (законному представителю) в течение 5 дней со дня принятия соответствующего решения. 

- При посещении детьми из одной семьи различных образовательных организаций право выбора образовательной организации для получения компенсации предоставляется родителю (законному представителю).





Порядок выплаты компенсации платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного образования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность 
-  Компенсация осуществляется путем перечисления на счет в кредитной организации, указанный родителем (законным представителем) в заявлении о назначении компенсации. 
Управления социальной политики производят перечисления денежных средств на счета получателей ежемесячно в сроки, установленные Министерством социальной политики Свердловской области.

-   Компенсация выплачивается с месяца подачи заявления о назначении компенсации .

-   Выплата компенсации прекращается при наступлении следующих обстоятельств:
1) утрата родителем (законным представителем) права на получение компенсации;
2) прекращение ребенком, за которого выплачивалась компенсация, посещения образовательной организации. 
Выплата компенсации прекращается с месяца, следующего за месяцем, в котором наступили соответствующие обстоятельства, о чем родителю (законному представителю) направляется соответствующее уведомление.

- Родители (законные представители) обязаны информировать образовательные организации о наступлении обстоятельств, влекущих прекращение выплаты компенсации, в течение месяца с момента их наступления.










На основании Постановления  Управления образования  ТГО от 16.01.2014г № 2 " Об утверждении платы, взимаемой с родителей( законных представителей) за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях Талицкого городского округа, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования "
1. Установить размер платы взимаемой с родителей ( законных представителей) за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях в размере 1400рублей.
2. Установить оплату в размере 50% за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях следующим категориям граждан:
2.1.Семьям , имеющим трех и более детей;
2.2. Семьям , в которых один родителей является инвалидом I или II группы.
2.3. Семьям ветеранов боевых действий и участников боевых действий;
2.4. Семьям одиноких матерей, других лиц , воспитывающих детей без матери ( без отца);
2.5. Работники муниципальных дошкольных образовательных учреждений .
3. Освободить о  оплаты за присмотр и уход за детьми в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях:
3.1.Семьи. в которых воспитываются дети, оставшиеся без попечения родителей, сироты;
3.2. Семьи, имеющие детей с ограниченными  возможностями здоровья          ( инвалиды) ;
3.3. Семьи участников ликвидации Чернобыльской катастрофы  и аварии на производственном объединении " Маяк".
4. Для предоставления льготы родитель( законный представитель) ребенка представляет  заявление руководителю учреждения.

ПЕРЕЧЕНЬ
документов, необходимых для представления льгот по оплате, взимаемой с родителей (законных представителей)
1. Семьи, имеющие трех и более детей представляют:
· Копии свидетельства о рождении детей;
· Копии удостоверения многодетной семьи;
· Копия паспорта одного из родителей
2. Семьи, в которых один из родителей является инвалидом1или 2 группы:
· Копия свидетельства о рождении детей;
· Справка о составе семьи;
· Копия паспорта одного из родителей
· Копия свидетельства пенсионного удостоверения по инвалидности( копия спрвки ВТЭК об установлении инвалидности)
3. Семьи ветеранов боевых действий и участников боевых действий
· Копии свидетельства о рождении детей;
· Копия удостоверения участника , ветерана боевых действий;
· Справка о составе семьи;
· Копия паспорта одного из родителей
4. Семьи одиноких матерей:
· Копии свидетельства о рождении детей
· Справка о составе семьи;
· Справка , выданная в ЗАГСе ( форма № 25) , если в свидетельстве о рождении присутствуют данные об отце;
· Копия паспорта матери;
· Справка о заработной плате или справка о размере пособия безработного гражданина;
· Справку из Управления социальной политики по Талицкому району о получении всех видов пособий;
· Справку о сумме полученной компенсации родительской платы.
5. Вдовы( вдовцы):
· Копии свидетельства о рождении детей;
· Справка о составе семьи;
· Копия паспорта;
· Справка о заработной плате;
· Справка о размере пособия безработного гражданина;
· Справку из Управления социальной политики по Талицкому району о получении всех видов пособий;
· Справку о сумме полученной компенсации родительской платы;
· Справку из ПФР о получении пенсии по потере кормильца.
6. Работники муниципальных дошкольных образовательных учреждений:
· Копии свидетельства о рождении детей;
· Справка о составе семьи;
· Копия паспорта родителя, работающего в муниципальном дошкольном образовательном учреждении;
· Справка о заработной плате родителей ( законных представителей);
· Справку о сумме полученной компенсации родительской платы.
· Справку из Управления социальной политики по Талицкому району о получении всех видов пособий;
7. Семьи, в которых воспитываются дети, оставшиеся без попечения родителей м сироты:
· Копии свидетельства о рождении детей;
· Справка о составе семьи;
· Копия распоряжения об установлении опеки , приказа о назначении опекуном;
· Справку из Управления социальной политики по Талицкому району о статусе ребенка ( сироты , оставшиеся без попечения родителей.
8. Семьи ,имеющие детей с ограниченными возможностями здоровья( инвалиды) и семьи, имеющие детей с туберкулезной интоксикацией:
· Копии свидетельства о рождении детей;
· Справка о составе семьи;
· Копия паспорта одного из родителей;
· Копия справки ВТЭК об установлении инвалидности.
9. Семьи, участников ликвидации Чернобыльской катастрофы и аварии на производственном объединение " Маяк":
· Копии свидетельства о рождении детей;
· Справка о составе семьи;
· Копия паспорта одного из родителей;
· Копия удостоверения участника ликвидации Чернобыльской катастрофы и аврии на производственном объединении " Маяк".































